Code of Conduct fiir Geschaftspartner:innen
(Stand: 01.02.2022)
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2.1.

Einleitung

Wir von Schéfer Shop' wollen ein vertrauensvoller und verldsslicher Geschéftspartner
sein. Der Schéfer Shop strebt nach transparenten und nachhaltigen
Geschéftspraktiken, bei denen Geschéftspartneriinnen  ehrlich, fair und
verantwortungsbewusst behandelt werden.

Bei der Auswahl unserer Geschaftspartner:innen achten wir darauf, dass diese in
ihren Geschéftspraktiken Recht und Gesetz einhalten. Wir erwarten dies als
Grundlage fir eine langfristige, vertrauensvolle Zusammenarbeit

Unser Code of Conduct fiir Geschéaftspartner:innen ist daher eine wichtige Grundlage
unserer Geschéftsbeziehungen. Er verpflichtet unsere Geschéftspartneriinnen zur
Einhaltung von denjenigen rechtlichen Standards, die fiir uns im Rahmen unserer
unternehmerischen Tatigkeit eine Selbstversténdlichkeit sind. Der Code of Conduct
fuRt unter anderem auf den Prinzipen des UN Global Compact und verpflichtet damit
unsere Geschéaftspartner:innen zu den gleichen Grundsétzen, zu denen auch wir uns
bekannt haben und mit denen unsere Geschéftsfiihrer, die Flihrungskréfte und alle
Mitarbeiter:innen die Unternehmenskultur des Schéafer-Shop pragen.

Geschéftspartner:innen sind alle Dritten, die fir, im Namen von oder gemeinsam mit
Schafer  Shop  tatig werden. Hierzu zdhlen zB. Lieferant:iinnen,
Vertriebspartner:innen, Subunternehmer:innen und Handelsvertreter:innen.

Wir danken allen Geschaftspartnern:innen, die sich gemeinsam mit Schafer Shop fiir
verantwortungsvolle, faire Geschéaftspraktiken einsetzen.

Unsere Grundsatze

Es ist fir uns selbstverstandlich, dass wir die Gesetze, Verordnungen und
vergleichbare Vorschriften einhalten, denen der Schafer Shop im Rahmen seiner
unternehmerischen Téatigkeit unterliegt. Wir bekennen uns zu einer nachhaltigen,
werteorientierten Unternehmenskultur und erwarten das Gleiche von unseren
Geschéftspartnern:innen.

AufRenwirtschaftsrechtliche Vorgaben

Eine Vielzahl von nationalen und internationalen Gesetzen reglementieren den
Import, Export oder inldndischen Handel von Waren, Technologien oder
Dienstleistungen, den Umgang mit bestimmten Produkten sowie den Kapital- und
Zahlungsverkehr.

Unsere Vertragspartner:innen stellen durch angemessene MaRnahmen sicher, dass
sie aktuelle Wirtschaftsembargos oder Handelsvorschriften, Import- und
Exportvorschriften oder Vorschriften zur Bekdmpfung der Terrorismusfinanzierung
einhalten.

1 Schafer Shop umfasst die Schafer Shop Group GmbH & Co. KG, sowie alle zugehorigen Tochter-
und Auslandsgesellschaften.
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2.2.

2.3.

Menschenrechte

Unsere Geschaftspartner:innen achten die international anerkannten
Menschenrechte und Grundfreiheiten gemaR den im UN Global Compact
festgehaltenen Grundsatzen. Es ist fUr unsere Vertragspartnerinnen eine
Selbstverstandlichkeit, die Menschenrechte durch ihre Unternehmenskultur und ihre
Geschaéftspolitik nachhaltig zu schiitzen und zu férdern.

Kinderarbeit und Zwangsarbeit, sowie jegliche Form von moderner Sklaverei und
Menschenhandel werden nicht toleriert.

Respektvolles Miteinander

Eine tragende Séaule von Schafer Shop ist die gute Unternehmenskultur voller
Respekt, Toleranz und Vertrauen. Jeder Einzelne hat das Recht auf ein respektvolles
Miteinander, frei von jeder Art der Benachteiligung. Auch unsere
Geschéftspartner:innen férdern in ihren Unternehmen Vielfalt und dulden keine
Diskriminierung oder Benachteiligung gegenlber Mitarbeitern:innen, Kund:innen und
Geschéftspartnern:innen.

Integritat und fairer Wettbewerb

Schafer Shop mochte seine Kund:innen und Geschéftspartner:innen im freien und
ungehinderten Wettbewerb mit Kompetenz iberzeugen. Wir dulden es nicht, wenn
wettbewerbsrechtliche Vorgaben nicht eingehalten werden, insbesondere treffen wir
keine gesetzeswidrigen Absprachen mit Wettbewerbern, Vertragspartnern oder
Kund:innen. Wir erwarten von unseren Geschaftspartnern:innen dasselbe faire und
verantwortungsvolle Handeln.

Auch unsere Vertragspartner:innen achten den freien und fairen Wettbewerb. Sie
treffen keine gesetzeswidrigen Absprachen und respektieren wettbewerbs- und
kartellrechtliche Vorgaben und setzen diese konsequent um.

Korruptionspravention

Alle Arten von Korruption und Bestechung stehen fiir uns im Widerspruch zu unserer
Verpflichtung zu Integritdt und verletzen nachhaltig das Vertrauen unserer
Kund:innen und Geschéaftspartner:iinnen. Jegliche Form von Bestechung und
Bestechlichkeit sind daher bei Schafer Shop verboten.

Unsere Geschéftspartner:innen dulden gleichfalls keinerlei Form der Korruption. Im
Rahmen der wechselseitigen Pflege unserer Geschaftsbeziehung haben beide Seiten
das gleiche Verstandnis vom Umgang mit Einladungen und Geschenke. Einladungen
zu Veranstaltungen oder zum Essen und auch kieine Aufmerksamkeiten kdnnen
legitime Mittel zum Aufbau und zur Unterstitzung von Kund:innen- oder
Geschéftsbeziehung sein, soweit sich die Zuwendungen sich in einem
angemessenen Rahmen bewegen. Zuwendungen dirfen nie dazu dienen, unlautere
geschéftliche Vorteile zu verlangen und sie diirfen nicht derart ausgestaltet sein, dass

Entscheidungsfindung in Frage gestellt werden kdnnte.

die berufliche Unabhdngigkeit der Beteiligten und die Objektivitat der //7
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5. Interessenkonflikte

Fir jede/n Geschéftspartner:iin kénnen Situationen entstehen, in denen seine
Interessen im Widerspruch zu denjenigen von Schéfer Shop stehen. Solche
Interessenkonflikte gilt es zu vermeiden. Geschéaftspartner:innen, die von einem
moglichen oder tatséchlichen Interessenkonflikt betroffen sind, sind daher verpflichtet,
diesen gegeniber Schafer Shop umgehend offen zu legen und schnellstmdglich
aufzulésen.

6. Umweltschutz

Bei Schafer Shop denken wir heute schon an morgen und setzen uns fiir einen
schonenden Umgang mit natirrlichen Ressourcen ein. Es ist fir uns eine
Selbstverstandlichkeit alle gesetzlichen Bestimmungen, sowie Verordnungen,
Richtlinien und sonstige Verpflichtungen, die dem Schutz der Umwelt dienen,
konsequent anzuwenden und zu beachten.

Um unserer Verantwortung vollumfanglich gerecht zu werden, erwarten wir von
unseren  Geschéftspartnern:innen, dass sie alle fiir sie relevanten
Umweltschutzvorschriften beachten und Umweltaspekte in unternehmerische
Entscheidungen einbeziehen. Wir winschen uns Geschéaftspartner:iinnen, die fir
nachhaltiges Wirtschaften stehen und Umwelt- und Klimaschutzaspekte priorisieren,
um ihrer diesbezuglichen Verantwortung gerecht zu werden.

7. Sicherer Arbeitsplatz

Durch die Einhaltung der Gesetze und Regelungen zur Gesundheit und zur
Sicherheit am Arbeitsplatz bringen unsere Geschéftspartner:iinnen zum Ausdruck,
dass die Sicherheit und Gesundheit jedes Einzelnen oberste Prioritat haben. Unsere
Geschéftspartner:iinnen betrachten es als ihre Pflicht, fiir ein gesundes und
gefahrenfreies Arbeitsumfeld Sorge zu tragen.

8. Datenschutz

Die Erhebung, Speicherung, Verarbeitung und Ubertragung personenbezogener
Daten unterliegt besonderer Datenschutzvorschriften. Damit der besondere Schutz
der Privatsphare sichergestellt wird, beachten unsere Geschéaftspartner:iinnen die
jeweils geltenden Gesetze zum Schutz personenbezogener Daten.

9. Einhaltung dieses Code of Conduct

Unsere Geschéaftspartner:iinnen tragen dafir Sorge, dass die in diesem Code of
Conduct dargestellten Prinzipien in ihrem Unternehmen eingehalten und mit Leben
geflllt werden. Sie gewahrleisten, dass den hier definierten Mindeststandards im 4{
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Vertragsverhéltnis zu Schafer Shop entsprochen wird. Die Prinzipien dieses Code of
Conduct sollen in der gesamten Wertschépfungskette eingehalten werden sollen.
Unsere Geschaftspartner:innen wahlen daher Vertragspartner:innen, die sie ihrerseits
im Rahmen Ihrer Tatigkeit fiir Schafer Shop beauftragen sorgfaltig aus, informieren
diese uber die Prinzipien dieses Code of Conduct und setzen sich dafiir ein, dass die
Grundséatze auch von ihren Vertragspartnern:innen beachtet werden.

9.1.  Konsequenzen der Nichtbeachtung

Schéfer Shop pflegt mit seinen Geschaftspartnern:innen eine  Kultur der
partnerschaftlichen Zusammenarbeit. Bei Verdacht des VerstoRes gegen diesen
Code of Conduct unterstiitzen unsere Geschéftspartner:innen Schafer Shop bei der
Aufklarung des Sachverhaltes.

Im Fall von Verstéflen gegen den Code of Conduct behalt sich Schéfer Shop
angemessene Reaktionsmdoglichkeiten vor, die von der Schwere des Verstofles
abhangig sind. Hierzu z&hlen insbesondere, aber nicht ausschlieBlich, die
Aufforderung zur unverziiglichen Beseitigung des VerstoRes, die Geltendmachung
von Schadensersatz oder Vertragskiindigung. Fir den Fall schwerwiegender
Verstolke gegen Code of Conduct behdlt sich Schafer Shop das Recht zur
aulerordentlichen Vertragskiindigung vor.

10. Ansprechpartner:in

Fir allgemeine Fragen zu diesem Code of Conduct oder auch bei Unsicherheiten im
Umgang mit den Prinzipien, wenden Sie sich bitte an ihre/n zustandige/n
Ansprechpartner:in bei Schafer Shop. Als zentrale Stelle fiir Fragen und Anregungen
steht Ihnen auf’erdem die Abteilung Legal and HR Services zur Verfiigung.

Ich / Wir haben den 0.g. Code of Conduct von Schéafer Shop (Version 1.0, Februar 2022) zur
Kenntnis genommen.

Wie verpflichten uns zur Einhaltung der darin aufgefUhrten Vorgaben- sofern erforderlich
auch gegeniber unseren Geschaftspartnern:innen und Subunternehmen.

Datum/ Unterschrift/ Firmenstempel

VY
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